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นโยบายการทำรายการระหวา่งกนั และนโยบายการปอ้งกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน ์
 

1. หลกัการและเหตผุล 
 การทำรายการระหว่างกัน หรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท โดยมีผู้มีส่วนได้สว่นเสีย และทำธุรกรรมที่ให้

ประโยชน์ทางการเงิน กับบุคคลที่เกี่ยวโยงของบริษัท อาทิ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม รวมถึงผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวหรอืบุคคลที่เกีย่วโยงกันนั้น จำเปน็ต้องมีการควบคุมเพื่อป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ และต้องคำนึงถึง
ผลประโยชน์ของบริษัทเป็นสำคัญ บริษัทจึงออกนโยบายเกี่ยวการทำรายการระหว่างกนัเพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปปฏบัิติตาม 

 
2. คำอธบิายคำศพัท ์
 “รายการที่เกี่ยวโยงกัน” หมายความว่า รายการระหว่างบริษัท หรือ บริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท “การ

ตกลงเข้าทำรายการ” หมายความว่า การเข้าไปหรือตกลงใจเข้าทำสัญญา หรือทำความตกลงใดๆ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม
เพื่อก่อให้เกิดการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ การให้เช่า หรือเช่าทรัพย์สิน การให้หรือรับบริการ การให้หรือรับความช่วยเหลือ
ทางการเงิน และการออกหลักทรัพย์ใหม่ รวมทั้งเพื่อก่อให้เกิดสิทธิหรือการสละสิทธิในการกระทำดังกล่าว 

 “บริษัทย่อย” หมายความว่า บรษิัทท่ีมีลักษณะใดลักษณะหนึง่ดงันี้  
(ก) บริษัททีบ่ริษัท มีอำนาจควบคุมกจิการ 
(ข) บริษัทที่บริษัทตาม (ก) มีอำนาจควบคุมกิจการ 
(ค) บริษัทท่ีอยูภ่ายใต้อำนาจควบคุมกิจการของบรษัิทตาม (ข) ต่อไปเป็นทอด ๆ โดยเริ่มจากการอยู่ภายใต้อำนาจควบคุม

กิจการของบริษัทตาม (ข) 
 “บริษัทร่วม” หมายความว่า บริษัทที่ บริษัท หรือบริษัทย่อยมีอำนาจในการมีส่วนร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบายทาง

การเงินและการดำเนินงานของบริษัท แต่ไม่ถึงระดับทีจ่ะมีอำนาจควบคุมนโยบายดังกล่าว และไม่ถือเป็นบริษัทย่อยหรือกิจการร่วมค้า 
 ในกรณีที่บริษัท หรือบริษัทย่อยถือหุ้นไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมรวมกันต้ังแต่ร้อยละ 20 แต่ไม่เกินร้อยละ 50 ของจำนวน

สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าบริษัท หรอืบริษัทย่อยมีอำนาจในการมีส่วนร่วมตัดสินใจตามวรรคหนึ่ง เว้น
แต่จะพิสูจน์ให้เห็นเป็นอย่างอื่น 

 “บคุคลทีเ่กีย่วโยงกัน” หมายความว่า 
(1) กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร 

หรอืผูม้ีอำนาจควบคุม รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องและญาติสนทิของบุคคลดังกล่าว 
(2) นิติบุคคลใดที่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมเป็นบุคคลตาม (1) 
(3) บุคคลที่เป็นผู้กระทำการแทนหรอือยูภ่ายใต้อิทธิพลของ (1) และ (2) 
(4) กรรมการของนิติบุคคลที่มีอำนาจควบคุมกิจการบริษัท 
(5) คู่สมรส บุตรหรือบุตรบุญธรรมที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการตาม (4) 
(6) นิติบุคคลที่บุคคลตาม (4) หรือ (5) มีอำนาจควบคุมกิจการ 
บุคคลที่กระทำการด้วยความเข้าใจหรือความตกลงว่า หากบริษัททำธุรกรรมที่ให้ประโยชน์ทางการเงินแก่บุคคลดังกล่าว 

โดยกรรมการ ผู้บริหาร บุคคลทีม่อีำนาจควบคุมกิจการ 
(7) กรรมการของนิติบุคคลที่มีอำนาจควบคุมกิจการ คู่สมรสและบุตร หรือบุตรบุญธรรมของบุคคลดังกล่าว จะได้รับ

ประโยชน์ทางการเงนิด้วย (Nominee) 
 “ผู้บริหาร” หมายความว่า ผู้จัดการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหาร 4 รายแรกต่อจากผู้จัดการลงมา ผู้ซึ่งดำรง

ตำแหน่งเทียบเท่าผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารรายที่ 4 ทุกราย และให้หมายความรวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชี
หรือการเงินท่ีเป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า 
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 “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” หมายความว่า ผู้ถือหุ้นไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในนิติบุคคลใดเกินกว่าร้อยละ 10 ของจำนวน
หุ้นที่มสีิทธิออกเสียงทัง้หมดของนิติบุคคลนั้น ทัง้นี้ การถือหุน้ดังกล่าวให้นบัรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกีย่วข้องด้วย 

 “ผู้มีอำนาจควบคุม” หมายความว่า ผู้ถือหุ้นหรือบุคคลอื่นซึ่งโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกำหนดนโยบายการ
จัดการ หรือการดำเนินงานของบริษัท อย่างมีนัยสำคัญไม่ว่าอิทธิพลดังกล่าวจะสืบเนื่องจากการเป็นผู้ถือหุ้น หรือได้รับมอบอำนาจ
ตามสัญญาหรือการอ่ืนใดก็ตาม โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือบุคคลที่เข้าลักษณะข้อใดข้อหนึง่ดงันี ้

(1) บุคคลที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมเกินกว่าร้อยละ 25 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของบริษัท 

(2) บุคคลทีต่ามพฤติการณ์สามารถควบคุมการแต่งต้ังหรือถอดถอนกรรมการของบริษัทได ้
(3) บุคคลที่ตามพฤติการณ์สามารถควบคุมผู้ซึ่งรับผิดชอบในการกำหนดนโยบาย การจัดการหรือการดำเนินงานของ

บริษัทให้ปฏิบัติตามคำสั่งของตนในการกำหนดนโยบาย การจัดการหรอืการดำเนินงานของบริษัท 
(4) บุคคลทีต่ามพฤติการณ์มีการดำเนินงานในบริษัท หรือมีความรับผิดชอบในการดำเนินงานของบริษัท เยี่ยงกรรมการ

หรือผู้บรหิาร รวมทั้งบุคคลที่มตีำแหน่งซึ่งมอีำนาจหน้าทีเ่ช่นเดียวกับบุคคลดังกล่าวของบริษัท  
 “ผู้ที่เกีย่วขอ้ง” หมายความว่า บุคคลหรือหา้งหุน้ส่วนที่มีความสัมพันธ์กับบุคคลใดในลกัษณะใดลักษณะหนึ่งดังนี ้ 

(1) คู่สมรสของบุคคลดังกล่าว (ให้หมายความรวมถึงผู้ที่อยูดิ่นกันฉันท์สามีภรรยา) 
(2) บุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะของบุคคลดังกลา่ว (ให้หมายความรวมถึงบุตรบุญธรรมทีย่ังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
(3) ห้างหุ้นส่วนสามัญท่ีบุคคลดังกล่าวหรือบคุคลตาม (1) หรอื (2) เปน็ หุน้ส่วน 
(4) ห้างหุ้นส่วนจำกัดที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลตาม (1) หรือ (2) เป็นหุ้นส่วนจำพวกไม่จำกัดความรับผิด หรือเป็น

หุน้ส่วนจำพวกจำกัดความรับผิด ที่มีหุ้นส่วนรวมกันเกินร้อยละสามสิบของหุ้นทัง้หมดของห้างหุน้ส่วนจำกัด 
(5) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลตาม (1) หรือ (2) หรือห้างหุ้นส่วนตาม (3) หรือ (4) 

ถือหุ้นรวมกันเกินร้อยละสามสิบของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทนั้น และการถือหุ้นรวมกันดังกล่าวเป็นสัดส่วนที่
มากทีสุ่ดในนิติบุคคลนั้น หรือ 

(6) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลตาม (1) หรือ (2) หรือห้างหุ้นส่วนตาม (3) หรือ (4) 
หรือบรษัิทตาม (5) ถือหุ้น รวมกันเกินกว่าร้อยละสามสิบของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทนั้น และการถือหุ้นรวมกัน
ดังกล่าวเป็นสัดส่วนที่มากทีสุ่ดในนิติบุคคลนั้น 

(7) นิติบุคคลทีบุ่คคลดังกล่าว สามารถมอีำนาจในฐานะเปน็ผู้แทนของนติิบุคคล 
 “ญาติสนิท” หมายความว่า บุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ดังนี้ บิดา 

มารดา คู่สมรส พีน่้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร 
 “เง่ือนไขการค้าโดยทั่วไป” หมายความว่า เง่ือนไขการค้าที่มีราคาและเง่ือนไขที่เป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเท

ผลประโยชน์ ซึ่งรวมถึงเง่ือนไขการค้าที่มีราคาและเง่ือนไขดังต่อไปนี ้
(1) ราคาและเง่ือนไขทีบ่ริษัท หรือบริษัทย่อยได้รับ หรือให้กับบุคคลทั่วไป 
(2) ราคาและเง่ือนไขทีบุ่คคลที่เกี่ยวโยงกันให้กับบุคคลทั่วไป 
(3) ราคาและเง่ือนไขทีบ่ริษัท แสดงได้ว่าเป็นราคาและเง่ือนไขที่ผู้ประกอบธุรกิจในลักษณะทำนองเดยีวกับให้บคุคลทั่วไป 

 “รายการธุรกิจปกติ” หมายความว่า รายการทางการค้าท่ีบริษัท หรอืบรษิัทย่อยกระทำเป็นปกติเพือ่ประกอบกิจการ 
 “รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ” หมายความว่า รายการทางการค้าซึ่งธุรกิจโดยทั่วไปที่มีลักษณะเดียวกับบริษัท หรือ

บริษัทย่อยกระทำเพื่อสนับสนุนรายการธุรกิจปกติของตน 
 “การให้และ/หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน” “การให้ความช่วยเหลือทางการเงิน” “การรับความช่วยเหลือทาง

การเงิน” หมายความว่า การให้หรือการรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็น
หลักประกันหนี้สิน การซือ้ต๋ัวและเงินหรือหุ้นกู ้รวมถึง พฤติการณ์อ่ืนทำนองเดียวกัน 

  “สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธ”ิ หมายความว่า สินทรพัย์รวมหักด้วยสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน เช่น ค่าความนิยม ค่าใช้จ่ายรอตัด
บัญชี และหักดว้ยหนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย 
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 “มูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ” หมายความว่า มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือบริษัทย่อย
ตามที่เปิดเผยในงบการเงิน แล้วแต่กรณี 

 “ความขัดแย้ง” หมายถึง สถานการณ์ที่ขัดกันไม่ลงรอย เป็นเหตุการณ์อันเกิดขึ้นเมื่อบุคคลไม่สามารถตัดสินใจกระทำ
อย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งความขัดแย้งอาจเกิดขึน้ได้จากความไม่ลงรอยกันในเรื่องความคิดแนวทางปฏิบัติหรือผลประโยชน์ 

 “ผลประโยชน์ส่วนตน” หมายถึง เป็นผลตอบแทนทีบุ่คคลได้รับโดยเห็นว่ามคีุณค่าที่จะสนองตอบความต้องการของตนเอง
หรือของกลุ่มท่ีตนเองเกี่ยวข้อง ผลประโยชน์เป็นสิ่งจูงใจให้คนเรามีพฤติกรรมต่างๆ เพือ่สนองความต้องการทั้งหลาย  

 “ผลประโยชน์ของบริษทั” หมายถึง  สิ่งใดก็ตามที่ให้ประโยชน์แก่บริษัท หรือ กลุ่มบริษัท 
 “ความขัดแย้งทางผลประโยชน์” หมายถึง การขัดกันแห่งผลประโยชน์ส่วนตนของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของ

บริษัท ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม หรือการกระทำที่คณะกรรมการ ผู้บริหาร รวมทั้งพนักงาน ของบริษัทที่มีผลประโยชน์ส่วนตนมี
ผลกระทบต่อการตัดสินใจ หรือการปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง ที่บุคคลนั้นรับผิดชอบอยู่ และส่งผลกระทบต่อผลประโยชน์ของบริษัท ซึ่ง
การกระทำนั้นอาจเกิดขึ้นโดยรู้ตัว หรือไม่รู้ตัว ทั้งเจตนาและไม่ เจตนา ซึ่งมีรูปแบบที่หลากหลาย จนกระทั่งกลายเป็นสิ่งที่ปฏิบัติกัน
ทั่วไปโดยไม่เห็นว่าเป็นความผิด จนส่งผลให้บุคคลนั้นขาดการตัดสินใจที่เที่ยงธรรม เนื่องจากยึดผลประโยชน์ส่วนตนเป็นหลัก และ
อาจเกิดส่งผลกระทบกับผลประโยชน์ของบริษัท 

 
3. ลกัษณะของรายการเกีย่วโยงกนั 
 รายการทีเ่กีย่วโยงกันของบริษัท ตามนโยบายนี ้อาจแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะดังนี้ 

(1) เมื่อบริษัท หรอืบริษัทย่อยตกลงเข้าทำรายการกับ 
(ก) ผู้บริหาร 
(ข) ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
(ค) ผู้มีอำนาจควบคุม 
(ง) ผู้ที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผูมี้อำนาจควบคุม 
(จ) ผู้ที่เกีย่วข้องหรือญาติสนิทของบุคคลตาม (ก) - (ง) 

(2) เมื่อบริษัท หรือบริษัทย่อยตกลงเข้าทำรายการกับบริษัทอื่นที่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมเป็นผู้บริหาร 
ผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือผู้ที่จะได้รับเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย รวมทั้งผู้ที่
เกีย่วข้องหรอืญาติสนิทของบุคคลเหล่านั้น 
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4. ประเภทรายการเกีย่วโยงกนั 
 รายการที่เกี่ยวโยงกนัของบริษัท ตามนโยบายนี้ อาจแบ่งได้เป็น 6 ประเภท ได้แก ่

(1) รายการธุรกิจปกติ 
(2) รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ 
(3) รายการเช่า หรอืให้เช่าอสังหาริมทรัพยไ์มเ่กิน 3 ปี 
(4) รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ 
(5) รายการใหห้รือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
(6) รายการทีเ่กีย่วโยงกันอื่นนอกจากรายการตาม (1) ถึง (5) 

 
5. หลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนในการทำรายการระหวา่งกนัหรอืรายการทีเ่กีย่วโยงกนั 
 บริษัทตระหนักถึงหน้าที่ในการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวกับรายการระหว่างกันหรือรายการทีเ่กี่ยวโยงกันตามทีต่ลาด

หลักทรัพย์ฯ คณะกรรมการกำกบัตลาดทุน และสำนักงาน ก.ล.ต. ประกาศ กำหนด ดังนั้นบริษัท จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์และขั้นตอน
ในการทำรายการระหว่างกัน หรือรายการเกี่ยวโยงกัน ดังนี้ 

(1) การพิจารณาการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน บรษิัท จะใช้เกณฑ์ราคาและข้อตกลงทางการค้าเช่นเดียว กับทีใ่ช้กับลูกค้า
ทัว่ไป ส่วนรายการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน จะต้องเป็นไปด้วยความจำเป็นสมเหตุสมผล  และต้องมีข้อตกลงและเง่ือนไขท่ี
เป็นธรรม ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท 

(2) กรณีที่ไม่มีเกณฑ์ราคาดังกล่าวเพื่อใช้อ้างอิง บริษัท จะพิจารณาเปรียบเทียบราคาสินค้าหรือบริการกับราคา
ภายนอกภายใต้เง่ือนไขทีเ่หมือนหรือคล้ายคลึงกัน 

(3) บริษัท อาจใช้ประโยชน์จากรายงานของผู้ประเมินอิสระซึ่งบริษัท แต่งต้ังเพื่อเปรียบเทียบราคาสำหรับการทำรายการ
ระหว่างกันท่ีสำคัญ เพื่อให้มั่นใจว่าราคาดังกล่าวสมเหตุสมผลและเปน็ไปเพือ่ประโยชน์สูงสุดของกลุม่บริษทั (บริษัท และบริษัทย่อย) 

(4) กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องจะทำธุรกรรมกับบริษัท หรือบริษัทย่อยได้ต่อเมื่อธุรกรรมดังกล่าว
ได้รับมติอนุมัติจากฝ่ายจัดการ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท แล้ว โดยให้เป็นไปตามข้อกำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ คณะกรรมการกำกับตลาดทุน และสำนักงาน ก.ล.ต. เว้นแต่ เป็นธุรกรรมที่เป็นข้อตกลงทางการค้าในลักษณะ
เดียวกับท่ีวิญญูชนจะพึงกระทำกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอำนาจต่อรองทางการค้าทีป่ราศจากอิทธิพลในการที่
ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี และเป็นข้อตกลงทางการที่ได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการหรือเป็นไปตามหลักการที่คณะกรรมการอนุมัติไว้แล้ว 

(5) หากบริษัทมีรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกันอื่นๆ ที่เข้าข่ายตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
คณะกรรมการกำกบัตลาดทนุ และสำนักงาน ก.ล.ต. จะต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดดังกลา่วอย่างเคร่งครัด 

(6) บริษัทต้องเปิดเผยข้อมูลการทำรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายกา
ระหว่างกันตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ คณะกรรมการกำกับตลาดทุน และสำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด โดยเปิดเผยไว้ในแบบ
แสดงรายการข้อมูลประจำปี และรายงานประจำปี หรือแบบรายงานอื่นใด ตามแต่กรณีและมีการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกัน
ต่อตลาดหลักทรัพย์ ตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ตลอดจนรายการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัท ตามหลักเกณฑ์มาตรฐานการ
บัญชี 

(7) กำหนดให้มีการสอบทานการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันตามแผนงานตรวจสอบ โดยส่วนงานตรวจสอบภายในจะต้อง
รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และมีมาตรการควบคุม ตรวจสอบ ดูแลให้มีการสุ่มสอบทานการทำรายการจริง ถูกต้อง ตรง
ตามสัญญา หรือนโยบายหรือเง่ือนไขท่ีกำหนดไว้ 
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6. ประเดน็พจิารณาเมือ่มกีารทำรายการเกีย่วโยงกนั 
(1) เหตุผลและความจำเป็นที่ต้องทำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันหรือหน่วยงานที่เกี่ยวโยงกัน หรือหน่วยงานที่มีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
(2) ความสมเหตุสมผลทางด้านราคา และข้อตกลงทางการค้าเมื่อเปรียบเทียบกับการทำรายการกับบุคคลอื่น 
(3) ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญอิสระ อาทิเช่น ผู้ประเมิน ที่ปรึกษาทางการเงิน เป็นอย่างไร 
(4) บริษัท มีมาตรการอย่างไรในการจะปฏิบัติให้ถูกต้องตามข้อกำหนด และกฎระเบียบอย่างถูกต้อง 
(5) บริษัท มีการปรับปรุงข้อมูลเกี่ยวกับสัดส่วนการถือหุ้น กรรมการ และข้อมูลสำคัญของบริษัทย่อย  

(ถ้ามี) และบริษัทในเครือให้เป็นปัจจุบันหรือไม่อย่างไร 
 

7. การอนมุัตกิารทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั 
 บริษัทมีมาตรการอนุมัติการเข้าทำรายการที่เป็นไปตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ คณะกรรมการกำกับตลาดทุน 

และสำนักงาน ก.ล.ต. โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
(1) กรณทีำรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือระหว่างกันที่มี ขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่ ที่เป็นรายการที่มีข้อตกลงทาง

การค้าปกติตามที่เคยได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทไว้แล้ว ฝ่ายจัดการ จะเป็น 
ผู้พิจารณาตัดสินใจ 

(2) รายการที่มีขนาดเล็ก และขนาดกลาง ที่ไม่เป็นไปตามข้อตกลงทางการค้าปกติ คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณา
ตัดสินใจ 

(3) รายการที่มีขนาดใหญ่ และไม่เป็นไปตามข้อตกลงทางการค้าปกติ ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาตัดสินใจทำ
รายการโดยมีหลักเกณฑ์การพิจารณาขนาดของรายการดังนี้ 

(ก) รายการขนาดเล็ก คือ รายการที่มีมูลค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 1 ล้านบาท หรือน้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0.03 
ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า 

(ข) รายการขนาดกลาง คือ รายการที่มีมูลค่ามากกว่า 1 ล้านบาท แต่น้อยกว่า 20 ล้านบาท หรือมากกว่าร้อยละ 
0.03 แต่ต่ำกว่าร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ แล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า 

(ค) รายการขนาดใหญ่ คือ รายการที่มีมูลค่ามากกว่าหรือเท่ากับ 20 ล้านบาท หรือ มากกว่าร้อยละ 3 ของสินทรัพย์
ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า 

 หมายเหตุ : ข้อมูลที่ใช้ในการคำนวณเป็นข้อมูลงบการเงินรวมของบริษัท 
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8. หลกัเกณฑก์ารพจิารณารายการทีเ่ปน็ปกตกิารคา้ 
(1) ลกัษณะรายการเป็นการดำเนินธุรกิจตามปกติหรือไม่ 
 หากรายการระหว่างกันเกิดขึ้นเนื่องจากการดำเนินงานตามปกติก็จะปฏิบัติไปตามขั้นตอนของการดำเนินงาน

ตามปกติเช่นเดียวกับที่ปฏิบัติกับรายอื่นๆ  โดยจะพิจารณาขนาดรายการและอำนาจในการอนุมัติรายการตามที่ปรากฏในตาราง
อำนาจดำเนินการ (Table of Authority) โดยจะพิจารณาว่าเป็นรายการค้าปกติ หรือสนับสนุนธุรกิจปกติดังกล่าวนั้น  มีความ
สมเหตุสมผลของการทำรายการ และมีวัตถุประสงค์เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท โดยมีข้อตกลงทางการค้าไม่แตกต่างจาก
การทำรายการกบัลูกค้าทั่วไป หรือ บคุคลภายนอก 

(2) ราคาและเง่ือนไขการทำรายการเป็นธรรมหรือไม ่
 หากเปรียบเทียบกับการทำรายการกับบคุคลภายนอกที่ไม่เกี่ยวขอ้งแล้วจะได้ราคาหรือเง่ือนไขที่ดีกว่านี้หรือไม่ 

 
9.  การพจิารณาราคาตามเงือ่นไขทางการคา้โดยทัว่ไป (ตามขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์) 
 รายการที่เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไปคือเง่ือนไขการค้าท่ีมรีาคาและเง่ือนไขที่เป็นธรรมและไมก่่อให้เกิดการถ่ายเท

ผลประโยชน์ โดย 
(1) เปน็ราคาและเง่ือนไขทีบ่ริษัท หรือบริษัทย่อยได้รับหรือให้กับบุคคลทั่วไป 
(2) เป็นราคาและเง่ือนไขที่บุคคลที่เกี่ยวโยงกันให้กับบคุคลทั่วไป 
(3) เป็นราคาและเง่ือนไขทีบ่ริษัท สามารถแสดงได้ว่าผู้ประกอบธุรกิจในลักษณะทำนองเดียวกันให้บุคคลทั่วไป 

 
10. วธิกีารนำเสนอคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัการทำรายการเกีย่วโยงกนั 

(1) รายการที่เกี่ยวโยงกันที่อยู่ภายในอำนาจอนุมัติของฝ่ายจัดการ 
  กรณีที่เป็นการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อำนาจอนุมัติของฝ่ายจัดการ  ฝ่ายจัดการจะเป็นผู้พิจารณา

ตัดสินใจ บุคคลที่เกี่ยวข้อง เช่น ฝ่ายบัญชีและการเงนิ ฝ่ายขาย แผนกจัดซื้อ หรือ ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องมีหน้าที่ผิดชอบในการพิจารณา
การทำรายการต่างๆ ตามขั้นตอนการขออนุมัติในระเบียบปฏิบัติ และตามอำนาจดำเนินการของบริษัท ซึง่ภายหลังจากที่ฝ่ายจัดการ
พิจารณาอนุมัติแล้ว จะต้องนำเสนอเพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบ สอบทานความสมเหตุสมผลของรายการเป็นรายไตรมาสและ
เปิดเผยการทำรายการไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี และรายงานประจำปีของบริษัทด้วย นอกจากนี้ ต้องดำเนินการให้ ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียในการตกลงเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันไม่เป็นผู้มีอำนาจในการอนุมัติรายการไม่เข้าร่วมประชุม และไม่มีสิทธิออก
เสียงในท่ีประชุม 

(2) รายการที่เกี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท 
  กรณีท่ีมีการทำรายการเกี่ยวโยงกันที่เป็นรายการขนาดเล็ก และขนาดกลาง ทีไ่ม่เป็นไปตามเง่ือนไขการค้าปกติ ซึ่งอยู่

ภายใต้อำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายที่เป็นต้นเรื่องต้องนำเสนอรายละเอียดความจำเป็นและความสมเหตุสมผลของ
รายการ เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการดังกล่าวก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา
อนุมัติเพื่อเข้าทำรายการ ซึ่งมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้ 

(ก) หน่วยงานต้นเรื่องสรุปรายละเอียดในการทำรายการและจัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งหมดนำเสนอต่อประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร 

(ข) ประธานเจ้าหน้าที่บริหารมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายใน หรือเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
ประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อจัดเตรียมวาระในการประชุม 

(ค) ฝ่ายตรวจสอบภายในหรือเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดทำเอกสาร
ประกอบการประชุม โดยมีข้อสรุปที่เป็นสาระสำคัญเพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา 

(ง) เมื่อได้มติที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบให้เลขานุการบริษัท รวบรวมเพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
เพื่อพิจารณาอนุมัติการเข้าทำรายการต่อไป ในการนี้ ต้องดำเนินการให้มีกรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียในการตกลงเข้าทำรายการที่
เกี่ยวโยงกันไม่เข้าร่วมประชุม และไม่มีสิทธิออกเสียงในทีป่ระชุม 
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(จ) ให้เปิดเผยการทำรายการไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีและรายงานประจำปีของบริษัท รวมตลอดจน
เปิดเผยมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ (ภายหลังเป็นบริษัทจดทะเบียน) โดยมีสารสนเทศขั้นต่ำตามที่
ตลาดหลักทรัพย์กำหนด 

(3) รายการที่เกี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อำนาจอนมุัติของผู้ถอืหุ้น 
  กรณีที่ เป็นการทำรายการที่ เกี่ยวโยงกันที่อยู่ภายใต้อำนาจอนุมัติของผู้ถือหุ้ น ให้ฝ่ายที่ เป็นต้นเรื่องนำเสนอ

รายละเอียด ความจำเป็น และความสมเหตุสมผลของรายการ เพื่อขอความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อนนำเสน อต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อขอความเห็นชอบและนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการเข้าทำรายการมีขั้นตอนการ
ดำเนินการดังนี้ 

  หน่วยงานต้นเรื่องทำสรุปรายละเอียดในการทำรายการและจัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งหมดเพื่อนำเสนอต่อประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร 

(ก) ประธานเจ้าหน้าที่บริหารมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายใน หรือเลขานุการบริษัท ตรวจสอบประสานงานกับ
คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อจัดเตรียมวาระในการประชุม 

(ข) ฝ่ายตรวจสอบภายใน หรือเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดทำเอกสาร
ประกอบการประชุม โดยมีข้อสรุปที่เป็นสาระสำคัญเพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา 

(ค) เมื่อได้มติที่ประชุมจากคณะกรรมการตรวจสอบ ให้เลขานุการบริษัท รวบรวมเพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัท เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการเข้าทำรายการต่อไป ในการนี้ ต้องดำเนินการให้กรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียในการตกลง
เข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันไม่เข้าร่วมประชุม และไม่มีสทิธิออกเสียงในทีป่ระชุม 

(ง) เมือ่ได้มติที่ประชุมจากคณะกรรมการบริษัท ให้เลขานุการบริษัท จัดเตรียมเอกสารเพื่อจัดประชุมและขออนุมัติการ
ทำรายการจากผู้ถือหุ้น โดยจะต้องมีข้อมูลประกอบให้เพียงพอต่อการตัดสินใจตามที่กำหนดในหลั กเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน และสำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด และต้องแสดงรายชื่อและจำนวนหุ้นของบุคคลที่เกี่ยวโยงกันซึ่งไม่มีสิทธิ
ออกเสียงด้วย ในการนี้ บริษัท มีหน้าที่เรียกประชุมผู้ถือหุ้นตามวิธีการ ขั้นตอนและหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ตามที่หน่วยงานกำกับดู แล
ดังกล่าว กำหนดไว้สำหรับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน 

(จ) เปิดเผยการทำรายการไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีและรายงานประจำปีของบริษัท ตลอดจนเปิดเผย
สารสนเทศต่างๆ ต่อตลาดหลักทรัพย์ (ภายหลังเป็นบริษัทจดทะเบียน) โดยมีสารสนเทศขั้นต่ำตามที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ กำหนด
สำหรับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน 

หมายเหตุ : ก่อนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการบริษัทจะแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบภายใน เพื่อ
อนุมัติรายการระหว่างกัน ซึง่ประกอบด้วย 

1. ตัวแทนฝ่ายบริหาร  หรือผู้บริหาร (ที่ไม่เกี่ยวข้องกับรายการ)  
2. ผู้บริหาร หรือผู้จัดการ หรือตัวแทน แผนกจัดซื้อ 
3. ผู้บริหาร หรอืผู้จัดการ หรอืตัวแทน แผนกก่อสร้าง 
4. ผู้บริหาร หรือผู้จัดการ หรือตัวแทน แผนกบัญชี 
5. ผู้บริหาร หรือผู้จัดการ หรอืตัวแทน แผนกนิติกรรมสัญญา 
6. ฝ่ายกฎหมาย 
7. เลขานุการบริษัท 
โดยในการพิจารณาให้ความเห็นชอบการเข้าทำรายการในการนี้ ต้องมีมติที่ประชุมเห็นชอบมากกว่ากึ่งหนึ่งของผู้เข้าประชุม 

ในการเข้าประชุม คณะกรรมการต้องมีไม่น้อยกว่า 5 ใน 7 จึงจะจัดให้มีการประชุมและอนุมัติให้ทำรายการนัน้ได ้ และต้องดำเนินการให้
กรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียในการตกลงเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันไม่เข้าร่วมประชุม และไมม่ีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุม 
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รiรik รายการอะไร  กบัใคร 

1. ได/้จำหน่ายสินทรัพย์/บริการ 

2. เช่า/ให้เช่าทรัพย์สิน 

3. ให/้รับ ความช่วยเหลือทางการเงิน 

4. ออกหลักทรัพยใ์หม ่

5. ก่อให้เกิดสิทธิหรือสละสิทธิ์ใน 1-4 

- 1. ผู้ให้บริการ 

2. ผู้ถือหุ้นใหญ ่

3. ผู้มีอำนาจควบคุม 

4. ผู้ที่จะถกูเสนอเปน็ผู้บริหาร/ผู้มีอำนาจควบคุม 

5. ผู้ที่เกี่ยวข้องและญาติสนิทของ 1-4 

6. นิติบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นใหญ่/ผู้มีอำนาจควบคุมเป็น 1-
5 ของ บจ. 

7. ผู้ที่มีพฤติการณ์เป็นผู้ทำการแทนหรืออยู่ใต้อิทธิพล
ของ 1-6 

 

 

 

           Y         N 

 

 

 
 
Y 
 
 
 
 
 

                    N 

 

รายการยกเวน้ 

1. รายการกับ บ.ย่อย ที่ CP ถือหุ้น ≤ 10% 

2. รายการระหว่าง บ.ย่อย ที่ CP ถือหุ้น ≤ 10 % 

3. การออกหลักทรัพย์ใหกั้บ CP ตามเง่ือนไขท่ีกำหนด 

4. รายการกับนิติบุคคลอื่นที่เกี่ยวโยงกันเนื่องจากมีบุคคล ที่ บจ.  
ส่งไปดูแลในฐานะที่ตนเป็นผู้ถือหุ้น 

5. รายการที่เป็นธรรมและไมก่่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ 

รายการทีเ่กีย่วโยงกนั 

ประเภทรายการ 

ฝา่ยจดัการ 
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ธรุกจิปกต ิ
 

สนบัสนนุธรุกจิปกต ิ
 

สนิทรพัย์/บรกิารอืน่ ความชว่ยเหลอื 
ทางการเงนิ 

เชา่/ใหเ้ชา่ 
อสังหารมิทรพัย ์≤ 3 ปี 

ให้ความช่วยเหลือ รับความช่วยเหลือ 

นิติบุคคล บุคคลธรรมดา 

บจ.ถือหุ้น ≥ 
CP 

คำตอบแทนคำนวณ
จากทรัพย์สิน/มูลค่า

อ้างองิ 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เงือ่นไขทางการคา้ 
 
คือ  ราคาและเง่ือนไขที่ เป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิดการ
ถ่ายเทผลประโยชน์  รวมถึงราคาและเง่ือนไข 
1. ที่ บจ. ได้รับหรอืให้กับบุคคลทั่วไป 
2. ที่ CP ให้กับบคุคลทั่วไป หรือ 
3. บุคคลที่ประกอบกิจการเดียวกันให้กับบุคคลทั่วไป 
           ธุรกิจปกติ              สนับสนุนธุรกิจปกต ิ
 

ประเภทรายการ 

- < 3% NTA/100 ลบ. 
(ค่าต่ำ)          Board 
- ≥ 3% NTA/100 ลบ. 
(ค่าต่ำ)         ผู้ถือหุ้น 
 

- เล็ก          ฝ่ายจดัการ 
- กลาง        เปิดเผย 
- ใหญ่         Board 

- เล็ก          ฝ่ายจดัการ 
- กลาง        เปิดเผย 
- ใหญ่         Board 

ฝา่ยจดัการ 

N Y N Y 

Y N 

N Y 
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11. การปอ้งกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
 คณะกรรมการบริษัท ได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่าการตัดสินใจ

ใดๆ ในการดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะต้องทำเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่านั้น และควรหลีกเลี่ยงการกระทำที่ก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยกำหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสียกับรายการที่พิจารณาต้องแจ้งให้บริษัท ทราบถึง
ความสัมพันธ์หรือการมีส่วนได้เสียของตนในรายการดังกล่าว และต้องไม่เข้าร่วมพิจารณาตัดสินใจ รวมถงึไม่อนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ  

นโยบายการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีดังนี ้
11.1 ดูแลให้บริษัทมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามทีกฎหมายหรือ

หน่วยงานกำกับดูแลกำหนดไว้อย่างเคร่งครัด และเป็นไปตามระเบียบของบริษัท 
11.2 หลีกเลี่ยงการทำรายการที่เกี่ยวโยงกับตนเองหรือบุคคล/นิติบุคคลที่เกี่ยวข้อง ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์กับบริษัท รวมทั้งไมจู่งใจ ใช้อิทธิพลบังคับ หรือครอบงำการตัดสินใจของบุคคลอื่นในการอนุมัติรายการ 
11.3 ในกรณีรายการที่เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันซึ่งไม่เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไปตามหลักการที่คณะกรรมการบริษัท

อนุมัติ หรือมีลักษณะและขนาดของรายการไม่อยู่ในอำนาจการพิจารณาของ       ฝ่ายจัดการ ต้องผ่านการสอบทานและให้ความเห็น
จากคณะกรรมการตรวจสอบ ก่อนนำเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทหรือผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) 

11.4 ในกรณีที่มีความจำเป็นต้องทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน รายการนั้นจะต้องเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าทั่วไปตาม
หลักการที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม เปรียบเสมือนการทำรายการกับบุคคลภายนอก และคำนึงถึง
ประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

11.5 ผู้ที่มีส่วนได้เสียจะต้องไม่มีส่วนในการพิจารณารายการที่ตนมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 

 
ประกาศใช้ ณ วันที ่15 มีนาคม 2568 เป็นต้นไป 


