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หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ส าหรบัการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

 
วตัถปุระสงค ์
 บรษิทั อรสรินิ โฮลดิ้ง จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดต้ระหนักถงึความส าคญัของสทิธขิองผูถ้อืหุน้ตามหลกัการ
ก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีเพื่อแสดงใหเ้หน็ถงึการปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทยีมกนัจงึเปิดโอกาสและ
อ านวยความสะดวกใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อยมสีทิธนิ าเสนอชื่อบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ส าหรบั
การประชุมสามญัประจ าปีผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 
 
หลกัเกณฑ ์

1. ผูถ้อืหุน้ทีจ่ะเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการต้องมคีุณสมบตั ิคอื เป็นผูถ้อืหุน้ของ

บรษิทั โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีวหรอืหลายรายรวมกนัได ้โดยมสีดัส่วนการถอืหุ้นนับรวมกนัได ้ไม่น้อยกว่า

รอ้ยละ 5 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั ทัง้นี้จะต้องเป็นผูถ้อืหุน้ในวนัทีเ่สนอชื่อบุคคลเพื่อ

เขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการและในวนัทีก่ าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้เพื่อก าหนดสทิธใินการประชุมสามญั

ผูถ้อืหุน้ 

2. บุคคลที่ได้รบัเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการต้องมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องหา้ม

ตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากดั, พ.ร.บ.หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์และการก ากบัดูแลกิจการที่ดขีอง

บรษิทั มคีวามรูค้วามสามารถทีส่ าคญัต่อธุรกจิของบรษิทั มคีวามเป็นอสิระและต้องปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการดว้ย

ความระมดัระวงั ดว้ยความซื่อสตัย ์สามารถทุ่มเทอุทศิเวลาในการปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ย่างเตม็ที่ 

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตามขอ้ 1. สามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ

โดยกรอก “แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

ประจ าปี 2567 ของบรษิทั อรสรินิ โฮลดิ้ง จ ากดั (มหาชน)” พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานทีเ่กี่ยวขอ้งใหค้รบถว้น 

ไดแ้ก่ 

• หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก่ 

- กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทางหรอื

ใบต่างด้าวกรณีเป็นชาวต่างประเทศ หรือส าเนาบัตรข้าราชการ หรือส าเนาบัตรพนักงาน

รฐัวสิาหกจิ หรอืส าเนาใบอนุญาตขบัขีท่ีย่งัไม่หมดอายุพรอ้มรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

- กรณีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล ส าเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคลล่าสุด หรอืมอีายุไม่เกนิ 3 เดอืนและ

ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ

ของกรรมการผูม้อี านาจทีล่งนามในแบบขอเสนอเรื่อง พรอ้มรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

• หลกัฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ ส าเนาหนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอืหลกัฐานจากบรษิทัศูนยร์บั

ฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั หรอืตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืผู้รบัฝากทรพัย์สนิ 

หรอืส าเนาใบหุน้ทีล่งนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

• เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ไดแ้ก่ 
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1) เอกสารประกอบการพจิารณาดา้นคุณสมบตั ิไดแ้ก่ ขอ้มูลส่วนตวั ประวตักิารศกึษา ประวตัิ

การท างานและประวตักิารฝึกอบรมของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 

2) หนังสอืแสดงความยนิยอมจากบุคคลดงักล่าวว่าจะถูกเสนอชื่อเป็นกรรมการ 

3) ค ารบัรองของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อว่าตนไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามกฎหมาย และมคีุณสมบตัิ

ครบถว้นตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 

4) รายละเอียดเกี่ยวกับผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อซึ่งที่มีประโยชน์ต่อการพิจารณาตัดสินใจ เช่น 

ขอ้เท็จจรงิ เหตุผล ประเด็นพจิารณาและขอ้มูลอื่นที่ผู้ถือหุ้นเห็นว่าจ าเป็นและสมควรต้อง

ชีแ้จงเพิม่เตมิ 

กรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอชื่อบุคคล ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกรายกรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์ใหค้รบถว้น พรอ้มลง
ชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน จากนัน้รวบรวมแบบฟอรม์และเอกสารหลกัฐานต่างๆทีเ่กีย่วขอ้ง แลว้รวมส่งเป็นชุดเดยีวกนั 

ทัง้นี้ ผู้ถือหุ้นสามารถส่งแบบฟอร์มและเอกสารแนบเอกสารหลกัฐานที่เกี่ยวข้องถึงบริษัท ภายในวนัที่ 14 
กุมภาพนัธ ์2567 ผ่านช่องทางดงันี้ 

• ส่งถงึบรษิทัดว้ยตนเอง 

• ส่งทางไปรษณียล์งทะเบยีน ตามทีอ่ยู่ 

ฝ่ายเลขานุการบรษิทั บรษิทั อรสรินิ โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที ่79 หมู่ 8 ต าบลสนัปเูลย อ าเภอดอยสะเกด็ จงัหวดัเชยีงใหม่ 50220 

• ส่งเรื่องผ่านทางจดหมายอเิลก็ทรอนิกสม์าทีฝ่่ายเลขานุการบรษิทั ทีอ่เีมล sasi.s@ornsirin.co.th 

 

4.  เมื่อได้รบัการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตัง้กรรมการจากผู้ถือหุ้น เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รวบรวมข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้งใหม้คีวามชดัเจน รวมทัง้อาจตดิต่อผูถู้กเสนอชื่อเพื่อขอตรวจสอบคุณสมบตักิบัส านักงาน กลต. หรอื
กบับุคคลหรอืกบัหน่วยงานอื่นใด เพื่อกลัน่กรองในเบื้องต้นและเสนอตต่อที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เพื่อพจิารณาคุณสมบตัิของบุคคลดงักล่าวและให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื่อ
พิจารณาว่าควรเสนอรายชื่อบุคคลดงักล่าวเพื่อรบัการเลือกตัง้ในการประชุมผู้ถือหุ้นหรือไม่ โดยถือมติของ
คณะกรรมการบรษิทัเป็นทีสุ่ด โดยบุคคลทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการจะไดร้บัการบรรจุชื่อในวาระ
การเลอืกตัง้กรรมการในหนังสอืเชญิประชุมผูถ้อืหุน้ พรอ้มขอ้คดิเหน็ของคณะกรรมการ กรณีทีค่ณะกรรมการ
ปฏเิสธการบรรจุชื่อบุคคลเพื่อรบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั คณะกรรมการจะแจง้กรณีดงักล่าวเป็นเรื่องเพื่อ
ทราบในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 

5.  บรษิทัขอสงวนสทิธิใ์นการไม่เสนอชื่อบุคคลเพื่อเลอืกตัง้กรรมการ กรณีผูถ้อืหุน้ไม่กรอกขอ้มูลในแบบฟอร์มให้
ครบถว้นหรอืไม่ไดแ้นบเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วขอ้งของผูถ้อืหุน้มาครบถว้นตามทีบ่รษิทัก าหนดไว้ 
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